九江职业技术学院学生开展创先争优工作评比办法

第一条 为在学生中广泛开展“创先争优”工作，鼓励先进，树立典型，有效促进我校精神文明建设和良好的校风、班风、学风建设，发挥先进集体、优秀个人的典范教育作用，激励广大学生刻苦学习、奋发向上，积极参加素质拓展活动，促进学生综合素质的全面提高，培养出合格的社会主义现代化建设的应用型人才，结合我校实际情况，为使“创先争优”工作制度化、规范化，特制定本办法。

第二条 学生的“创先争优”分为“校级”、“院级”。一般是在每学年（或学期）开学初期进行评比并表彰。

第三条 “校级”分别设“先进班集体”及“三好学生”、“优秀学生干部”、“优秀毕业生”、“素质拓展之星”、“单项奖励金”、“优秀学生奖学金”。 

第四条 评审权限及程序：“校级”的根据评比条件，由民主评议基础上由各学院负责推荐，学生工作处汇总，学生工作会议讨论，报院务会议审定。“院级”的由各院组织评比并表彰，表彰结果必须报学生工作处备案。“省、市级”的在受“校级”表彰的基础上选拔，由基层推荐，学校审核上报。 

第五条  各项的评比办法分别见后附件。“院级”的可参照本办法，结合各院的实际工作情况另行制定评比办法。 

第六条  学生个人获奖的有关材料进入本人档案。 
本办法由学生工作处负责解释。
